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COACH DES ACTEURS DE LA MOBILITE

DEFI DES 100 JOURS

Vous avez décidé d'insuffler une nouvelle énergie a votre
entreprise et de lui donner un coup de boost. (Achat
d'entreprise, mise en place d'un nouveau responsable
d’entreprise, d'activité...).

Le Défi des 100 jours est un programme de coaching intensif
congu pour booster votre entreprise dans des aspects essentiels
tels gue la rentabilité, la satisfaction client, la gestion des
ressources humaines et la communication externe et interne.

‘intervention

Ce programme vise a redynamiser votre entreprise en seulement 100 jours, en mobilisant vos collaborateurs et votre
équipe autour d'un projet d'entreprise centré sur ces piliers fondamentaux pour instaurer une croissance soutenue et

renforcer sa compétitivité

‘ Constructeur / Importateurs

‘ Groupes de distribution

‘ Distributeurs / Réparateurs

QUELS SONT LES POSTES CONCERNES ?

| Dirigeants ‘

| Responsables d'activités ‘

| Collaborateurs ‘
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LES OBJECTIFS DU COACHING DEFI DES 100 JOURS :

THEME1 THEME 2

Améliorer la performance et la Améliorer l'expérience et la
satisfaction clients

ACTIVITES CONCERNEES :

VN, VO SAV PIECES MARKETING MANAGEMENT

En présentiel et en visio
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pEFI DES 100 JOURS

CE QUIEST COMPRIS DANS LE COACHING :

» Evaluation initiale pour dresser un état des lieux ;

« Elaboration d'un plan de développement sur mesure ;

o Implication de tous les acteurs a travers des activités animeées ;
« Suivi méthodique pour garantir une progression continue ;

« Bilan complet a la fin pour mesurer les résultats obtenus.

Votre interlocuteur :
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Philippe LE BAS
Dirigeant - (

[
06 8070 64 62 ! ‘ﬂ
www.philippelebas.com
philippe.lebas@oplus-automotive.com



